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BiRINCi BOLUM
Dernegin Adi, Merkezi ve Amaci

MADDE 1: ADI VE MERKEZI

Dernegin adi, Ozel Sektér Gonlillileri Dernegi'dir. Dernegin kisa adi OSGD’dir. Ozel
Sektér Goniillilleri Dernegi'nin Genel Merkezi istanbul’dadir.

MADDE 2: KURULUS AMACI

Dernek, sirketlerin insan kaynaginin yetkinlik ve potansiyelinin gonullulik yoluyla
toplumsal faydaya donusturialmesini saglamak amaci ile kurulmustur.

Dernegin calismalari istanbul ve biitiin yurdu kapsar. Her ne sebeple olursa olsun
Turkiye'de Ozel Sektor Gondillileri Dernedi ya da OSGD adi ve unvani kullaniimak
suretiyle bagka bir dernek kurulamaz.

iKINCi BOLUM

Dernegin Hedef, Gorev ve Faaliyetleri

MADDE 3: DERNEGIN HEDEFLERI

3.1 Uye sirketlerin ¢alisanlarinin toplumsal sorunlar hakkinda farkindahgini
artirmak ve gonullulugun benimsenmesi yoninde ¢aba gostermek.

3.2 Calisan yetkinliklerini gelistiren, is/6zel hayat dengesine katki saglayan proje ve
is birlikleri gelistirmek.

3.3 Kamu ile is birlikleri yaratarak, gonulluluk programlari ve projeleri
gerceklestirmek ve bu alandaki verimlilige katki saglayan bir is ortagi olmak.

3.4 Dernegin amacini gergeklestirmek igin sivil toplum kuruluglari, Universiteler ve
kamu kurumlari ile is birligi yapmak.

MADDE 4: DERNEGIN GOREV VE FAALIYETLERI

4.1 Dernek, hedef ve amagclarina ulasmak igin asagidaki faaliyetleri yGratar:



4.1.1 EQgitim programlari hazirlamak, danigsmanlik vermek, arastirmalar
yapmak, konferans, panel, egitim, o6dul tdéreni gibi organizasyonlar
duzenlemek.

4.1.2 Amacin gercgeklestiriimesi igin gerekli olan her turl bilgi, belge,
dokuman, basil yayinlari hazirlamak, bilgi verici brosuar, bilten, dergi, kitapgik,
kitap caligmalari yapmak, televizyon programlari hazirlamak ve/veya ilgili
programlarda yer almak ve web sitesi olusturmak.

4.1.3 Gelir getirmek amaciyla yapilan girisimler; yarigsmalar, o&duller,
yemekler, konserler, televizyon programlari, kosu, yuaruyus, bisiklet turnuvalari
ve benzeri faaliyetleri dizenlemek.

4.1.4 Yurticinden ve yurt disindan her turlt bagis kabul etmek,

4.1.5 Tuzuk amacinin gergeklestiriimesi igin ihtiya¢ duyulan gelirleri temin
etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

4.1.6 Dernek faaliyetleri icin ihtiya¢c duyulan tasinir, tagsinmaz mal satin
almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar Gzerinde ayni hak
tesis etmek,

4.1.7 Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara
Uye olmak ve bu kuruluglarla ortak ¢alismalar yapmak

4.1.8 Gerekli gorulen lokasyonlarda temsilcilikler agmak,

4.1.9 Dernek, ilgili kanunlar ¢cercevesinde, amaglari ile ilintili alanlarda, vakif,
sendika ve benzeri sivil toplum kuruluglariyla ortak bir amaci gergeklestirmek
uzere ve yetkili organlarinin karari ile platformlar olusturabilir veya mevcut
platformlara Uye olabilir.

UCUNCU BOLUM

Uyelik

MADDE 5: DERNEGE UYE OLMA

5.1 Medeni Kanunun ve ilgili mevzuatin gereklerine uygun olan, ve isbu Tuzuk'te yer
alan sartlara haiz her gergek velveya tlzel kisi dernege Uye olabilir. Yabancilarin
dernege uUye olabilmeleri igin Turk vatandaslarinda aranan sartlardan baska,
Tlrkiye’'de oturma izni hakkina da sahip olmasi gerekir.

5.2 Dernege Uye olacak tuzel ve gergek kisiler, Dernek amag¢ ve hedeflerini
benimsedigini, ayrica yillik Gyelik aidatini yukimlendigini yazili olarak bildirir. Dernek



Yonetim Kurulu, Gyelik igin yapilan muracaatlar tyelige kabul veya istedigin reddi
seklinde karara baglayip sonucunu muracaat sahibine 30 gun icinde yazili olarak
duyurur.

5.3 Uyelige kabul edilenlerin Gyelikleri, giris aidatinin ve yillik aidatin tamami pesin
olarak ddeninceye kadar gerceklesmez.

5.4 OSGD iyesi iken 2 yildan uzun sire dernek aidatini 6demeyen ve dernek
ayeliginin devam etmesini isteyen kigilerin/kurumlarin, geriye donuk son 2 yillik borcu
gecikme faizsiz tahsil edilmesi karari Yonetim Kurulu’nun takdirindedir. Bu haktan her
Uye bir kez faydalanabilir.

5.5 Asil Uye sifatini kazananlar bu tarihten sonra yapilacak ilk Genel Kurul'a
katilabilirler.

MADDE 6: UYELIK TURLERI

6.1 Asil Uye

Madde 5 uyarinca Uyelik sifatini kazananlar Dernegin asil Uyesi olarak kabul edilirler.
Asil Uyeler Dernek icinde ve birbirleri kargisinda esit haklara sahiptirler. 2 tur asil
uyelik bulunmaktadir.

6.1.1 Kurumsal Asil Uye

Tarkiye'de kurulu, en az iki yildir faaliyette bulunan ve isbu Tuzik’te belirtilen
amagclarin gergeklesmesini ilke edinen 6zel sirket, kurum / kuruluglar, Kurumsal
Asil Uye olabilirler. Kurumsal Asil Uyeleri, kurumun genel midirli veya
gorevilendirecedi 1 kurum calisani temsil eder. Temsil yetkisi bulunan calisanin
ilgili kurum ile ilisiginin kesilmesi durumunda, kurum tarafindan yeni temsilci
atanir ve dernege degisiklik en gec 1 ay icerisinde bildirilir. Kurumsal Asil Uyeler
Genel Kurul'da 1 oy hakkina sahiptir. Ayni kurumdan temsilci diginda Uye olmak
isteyen bireyler oy hakki olmaksizin gonullik esasi ile dernekte galigabilirler.

6.1.2 Bireysel Asil Uye

Tarkiye'de kurulu, en az iki yildir faaliyette bulunan 6zel sirket, kurum veya
kuruluglarinda en az iki yil ig tecribesi olan herkes dernege uyelik icin
basvurabilir. Bireysel Asil Uyeler Genel Kurul'da 1 oy hakkina sahiptir.

6.2 Onursal Uye

Dernege gonulli olarak hizmet eden ve/veya zamanla sinirh olmayarak dernege
maddi ve manevi menfaat saglayan, bagista bulunan ve Genel Kurul karari ile
onursal Uye unvani verilen gergek Kigilerdir. Genel Kurul'da oy kullanamazlar.



MADDE 7: UYELIGIN SONA ERMESI

7.1 Uyelikten Cikma: Uye, diledigi takdirde Yonetim Kurulu’na yazil olarak yapacagi
uyelikten ¢cikma bagvurusu ile Uyeligine son verebilir ancak mevcut aidat borcu
silinmez. Uyelikten ¢ikma talebi, ilk Yonetim Kurulu toplantisinda karar defterine
yazilr.

7.2 Uyelikten Gikarilma: Uyelerden; derneklere iiye olma hakkini kaybedenler,
dernek tuzigune aykiri hareket edenler, dernek yetkili organlarinca verilen gorevleri
yerine getirmeyenler, kararlara uymayanlar, Yonetim Kurulu karari ile Gyelikten
cikarilabilirler.

Yazili uyariya ragmen Uyelik aidatlarini vade tarihinden 2 (iki) ay icinde 6demeyenler,
Yonetim Kurulu Karari ile tyelikten ¢ikarilabilirler. Cikarilma Karari’'na gerekge olan
borg, cikariima kararina ragmen tahsil edilir. Uyelik aidatlarini isbu tiiziikte belirtilen
vadelerde 6demeyenler, Dernegin Uyelerine sagladigi imkanlardan ¢ikarilma karari
olmasa dahi yararlanamazlar.

Uyelikten gikarilanlar, tyelige geri ddnmek istedikleri takdirde tiizigin 5.4 maddesini
bir kereye mahsus kullanarak yeniden tye olabilirler.

Uyeligi sona erenler, dernege ait mal varligindan hak iddia edemezler.

MADDE 8: UYELIK AIDATI

8.1 Bireysel Asil ve Kurumsal Asil Uyeleri icin, yillik Gyelik aidat bedeli, yillik biitce
rakamlarina goére, Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir ve dernegin resmi internet
sitesinde yayinlanir.

8.2 Dernege ilk Uyelikte 1 Agustos’tan sonra bagvuranlar Gyelik aidatini yarim
Oderler.

8.3 Mevcut Uyeler, yillik Gyelik aidatlarini, yilin ilk 3 ayi icinde dderler. Uyeler Genel
Kurulun yapilacagi tarine kadar ge¢cmis yil borcu dahil mevcut yilin aidatini 6demekle
yukumludur. Aidat bakiyesi olan asil Gyeler genel kurulda oy kullanamaz.

DORDUNCU BOLUM

Mali Hiikiimler

MADDE 9: GELIR KAYNAKLARI
9.1 Dernegin gelir kaynaklarinin baglicalari sunlardir:

9.1.1 Uyelik aidatlari

9.1.2 Mal veya para seklinde yapilan her turlt bagiglar

9.1.3 Yardim Toplam Kanunu esaslari kapsaminda yuruttlen yardim toplama
faaliyetler sonucu elde edilen gelirler



9.1.4 Tiyatro, konser, yarisma, balo, gezinti ve konferans gelirleri ile benzeri
organizasyonlardan elde edilen gelirler

9.1.5 Tasinir ve tasinmaz mallarin satis, kira ve finansal gelirleri

9.1.6 Dernegin, nakit, menkul kiymet ve diger malvarligindan elde edilen
gelirler ve faizler

9.1.7 lIktisadi isletme kurarak basili yayin, dergi, gazete, CD Rom, radyo ve
TV programlari ile internet vs. hizmetlerden saglanan gelirler

9.2 Dernegin hesaplari Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen bankalarda tutulur.

9.3 Tuzlikte duzenleme yoksa uyeler, dernek amacinin gergeklesmesi ve borglarin
karsilanmasi igcin zorunlu Odentilere esit olarak katilirlar. Dernekten ¢ikan veya
cikarilan Uye, Uye oldugu slrenin 6dentisini vermek zorundadir. Onursal Uyeler
O0denti vermek zorunda degildirler.

MADDE 10: BUTGE

Dernegin mali yih takvim yilidir. Dernegin bir yil icindeki gelir ve giderleri hazirlanan
bir butce ile duzenlenir.

MADDE 11: ALINDI VE HARCAMA BELGELERI

Dernegin gelirleri banka hesabina yatirilarak veya alindi belgesi duzenlenerek
toplanir.

BESINCi BOLUM

Dernegin Organlari ve Faaliyetleri

MADDE 12: DERNEGIN ORGANLARI

Dernegin Organlari sunlardir;
1. Genel Kurul,

2. Yonetim Kurulu,

3. Denetleme Kurulu

MADDE 13: GENEL KURUL VE GENEL KURUL TOPLANTILARI

Dernek Genel Kurulu asil Gyelerden olusur.



13.1 Olagan Genel Kurul

Olagan Genel Kurul, iki yilda bir Nisan ayi icinde Yénetim Kurulu’nun ¢agrisi Gzerine
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen mekanda toplanir. Yonetim Kurulu Dernek
Tazugu’'nin 8.3 maddesine goére Genel Kurula katilma hakki bulunan Uyelerin
listesini duzenler. Genel Kurul’a katilacak Gyeler en az 15 gun 6nceden gunu, saati,
yeri ve gundemi eposta ile gonderilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu toplantida
¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi
glin, yer ve saatte yapilacagi da ayni duyuruda belirtilir. ik toplanti glni ile ikinci
toplanti arasinda birakilacak zaman bir haftadan az 60 glinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin diginda baska bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti igin
yapilan ¢agri usuline uygun olarak Uyelere duyurulur.

ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg¢ alti ay icinde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, yukarida belirtilen esaslara gére yeniden g¢agrilir.

Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.
13.2 Olaganiistu Genel Kurul Toplantisi

Olaganusti Genel Kurul, Yénetim Kurulu veya Denetleme Kurulu’nun gerekli
gordugu hallerde veya Dernek Uyelerinin begste birinin yazil istemi Gzerine yonetim
kurulunca toplantiya ¢agrilir. Yonetim Kurulu genel Kurulu toplantiya ¢gagirmazsa,
uyelerden birinin bagvurusu tzerine sulh hakimi, Ug tyeyi genel kurulu toplantiya
cagirmakla gorevlendirilir.

MADDE 14: TOPLANTININ YAPILIS USULU

Genel Kurula katillacak uUyeler, Yonetim Kurulu'nca dizenlenen listedeki adlar
hizasina imzalarini koyarak toplantiya katilirlar. Dernege aidat borcu olanlar Genel
Kurul toplantisina katilamazlar.

14.1 Toplanti Yeter Sayisi

Genel Kurul, genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin yarisindan bir fazlasinin
katilmasiyla toplanir. ilk toplantida yeter sayl saglanamazsa ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya katilan Uye sayisi dernek yonetim ve
denetleme kurullar Gye tam sayisi toplaminin iki katindan az olamaz.



Toplanti yeter sayisi saglanmigssa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti,
Yonetim Kurulu Bagkani veya gorevlendirecedi Yonetim Kurulu uUyelerinden biri
tarafindan acilir.

Aciligtan sonra toplantiyr yonetmek icin bir bagkan, bir bagkan vekili ve bir sekreter
secilir. Toplantinin yonetimi Genel Kurul Bagkanina aittir. Toplanti tutanagi sekreter
tarafindan duzenlenip, Genel Kurul Baskanlik Heyeti'nce imzalanarak toplanti
sonunda Yonetim Kurulu'na verilir.

Higbir dernek Uyesi, dernek ile kendisi, esi, Ustsoyu ve altsoyu arasindaki bir hukuki
islem veya uyusmazlik konusunda alinmasi gereken kararlarda oy kullanamaz.

MADDE 15: KARAR YETER SAYISI

Her Gyenin Genel Kurul’da bir oy hakki vardir. Genel Kurul'da kararlar hazir bulunan
dyelerin salt cogunlugu ile alinir. Onursal Gyelerin oy haklari bulunmamaktadir.

MADDE 16: TUZUK DEGISIKLIGI

Genel Kurul, Tazuk hikamlerini degistirebilir. Olagan veya olaganustu toplanti
gundemine konulmak ve degisiklik onerileri, gerekgeleri ile birlikte yazili olarak
onceden uyelere bildiriimek kosuluyla Tuzuk degistirilebilir. TuzUk degisiklik karari
verilebilmesi i¢cin Genel Kurul'a katilma hakkina sahip dernek tyelerinden en az
2/3’liniin toplantida hazir bulunmasi sarttir. ilk toplantida gogunlugun saglanamamasi
halinde, Uyeler isbu tiztgun 14.maddesine gore ikinci toplantiya ¢agrilir. Bu durumda
tuzuk degisikligine iligskin kararin toplantida hazir bulunan tyelerin 2/3’Gnin
cogunlugu ile verilmesi zorunludur.

MADDE 17: GENEL KURULDA GORUSULECEK KONULAR

Olagan Genel Kurul toplantisinda sadece gindemde yer alan konular gortsulur.
Ancak toplantida hazir bulunan Gyelerden en az onda biri tarafindan gorisilmek
istenen konularin giindeme konulmasi da zorunludur. Olaganusti Genel Kurul
sadece Onceden ilan edilen gindemi gorusur, guindeme herhangi bir konu ilave
edilemez

MADDE 18: GENEL KURULUN YETKILERI

Asagida yazili hususlar Genel Kurulca goérusullp karara baglanir.



Dernek organlarinin asil ve yedek uyelerinin seg¢imi,

Dernek tuzugunun degistirilmesi,

Yonetim ve Denetleme Kurullari raporlarinin gérusulmesi,

Yonetim Kurulu’nun ibrasi,

Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan butgenin goértsulip aynen ya da
degistirilerek onaylanmasi,

f. Dernege gerekli tagsinmaz mallarin satin alinmasi ya da mevcut
tasinmaz mallarin satiimasi konusunda YoOnetim Kurulu'na yetki
verilmesi,

Dernegin feshi ve mal varliginin devri.

Uyelik giris 6dentisi ve aidatlarinin belirlenmesi konusunda Yoénetim
Kurulu’'na yetki verilmesi,

Mevzuatta ve Dernek Tuzugu’'nde Genel Kurul'ca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin
yerine getirilmesi
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MADDE 19: YONETIM KURULU VE iSLEYiSi

Yonetim Kurulu yedi asil ve yedi yedek olmak Uzere Genel Kurul tarafindan ve tyeler
arasindan, iki yil stre igin gizli oyla segilir.

Yonetim Kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev paylasimi
yaparak baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve Uye'yi belirler.

19.1 Yoénetim Kurulunun Yedek Uyelerle Tamamlanmasi

Yonetim Kurulunda bosalma olursa, bogsalan uyelik, yedek tye ile tamamlanir. Yedek
uye, asil uyenin kalan suresini tamamlar. Yonetim Kurulu Uye sayisi, bosalmalar
sebebi ile yedeklerin de getiriimesinden sonra, Uye tam sayisinin yarisindan asagi
duserse genel kurul, mevcut yonetim kurulu veya denetleme kurulu tarafindan bir ay
icinde toplantiya cagirilir. Cagrinin yapilmamasi halinde, dernek Uyelerinden birinin
basvurusu uzerine Mahallin Sulh Hukuk Hakimi, dernek uyeleri arasindan sececegi
Uc kisiyi bir ay icinde Genel Kurul'u toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir.

MADDE 20: YONETIM KURULUNUN GOREVLERI

Yonetim Kurulu'nun gorevleri agagida belirtilmigtir.

1. Dernegin amacini ve bu amag ¢ergevesindeki dilekleri gergeklestirmek,

2. Dernegdi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden en az iki kigiye yetki
vermek,

3. Dernegin gelir ve gider hesaplarina iligskin igslemleri yapmak ve gelecek doneme ait
bltceyi hazirlayarak Genel Kurul'a sunmak,



4. Dernege giris 0dentisi ile yillik Uye 0denti tutarlarinin belirlenmesi,
5. Dernegin faaliyerlerine karar vererek, bu faaliyetlerin hayata gegirilebilmesi igin
gerekli planlamalari, dizenlemeleri yapmak.

MADDE 21: DENETLEME KURULU
Denetleme Kurulu, t¢ asil ve U¢ yedek olmak tzere Genel Kurul tarafindan 2 yil sure
icin gizli oyla segilir.

MADDE 22: DENETLEME KURULU’NUN GOREVLERI

Denetleme Kurulu, Dernegin gelir ve gider defterlerini, makbuz ve ispatlayici evrak
dosyalarini diledigi zaman inceler ve yapilan giderlerin Yonetim Kurulu kararlarina
dayanip dayanmadigini aragtirarak vardigi sonuglari bir Rapor ile Yonetim Kuruluna
ve toplandiginda Genel Kurula sunar. Gerektiginde Genel Kurulu olaganusti
toplantiya ¢agirir.

MADDE 23: DERNEGIN iG DENETIMI
Denetleme Kurulu, yillik olarak toplanarak Dernegin defter, hesap ve iglemlerinin
usuline uygunlugunu, Yoénetim Kurulu Kararlar’nin Genel Kurul Kararlarina ve

mevzuata uygun olup olmadigini inceler, denetler. Vardigi sonugclari en ge¢ alti ayda
bir rapor halinde Yénetim Kurulu'na ve toplandiginda Genel Kural'a sunar.

ALTINCI BOLUM

Dernek Tarafindan Tutulacak Defterler

MADDE 24: Dernek, asagida belirtilen defterleri tutmakla yakimlidur.

a. Uye Kayit Defteri

Karar Defteri

Gelen ve Giden Evrak Defteri
isletme Hesabi Defteri
Envanter Defteri

Alndi Belgesi Kayit Defteri

-0 a0o

Batdn defterlerin noter tasdikli olmasi gerekmektedir.
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YEDINCi BOLUM

Tuzel Kisiligin Sona Ermesi
MADDE 25: MAHKEME KARARI iLE FESIH

Dernek; kurulug amacini ve sartlarini kaybettigi veya acze dustugu ve yonetim
kurulunun tuzuk geregince kurulmasina imkan kalmadigi veya isbu tuzugun 15.inci
maddesinde belirtilen toplanti yeter sayisinin bulunmamasi nedeni ile Ust Uste 2
olagan genel kurul toplantisinin yapilamadigi hallerde kendiliginden dagiimis sayilir.
Kendiliginden dagilma hali, dernek merkezinin bulundugu yerin en buyuk mulki
amirinin veya Cumhuriyet Savciliginin talebi tzerine Sulh Hukuk Mahkemesince
tespit edilir.

MADDE 26: GENEL KURUL KARARI iLE FESiH

Dernek Genel Kurulu, her zaman dernedin feshine karar verebilir. Feshe karar
verebilmek icin isbu tizige goére Genel Kurul'a katilma hakkina sahip dernek
Uyelerinden en az 2/3'Unlin toplantida hazir bulunmasi sarttir. ilk toplantida
¢ogunlugun saglanamamasi halinde, Uyeler igsbu tizagun 14.Gnct maddesine gore
ikinci toplantiya cagrilir. Bu durumda feshe iligkin kararin, toplantida hazir bulunan
tyelerin 2/3’Gnun gogunlugu ile verilmesi zorunludur.

Dernegin feshi, bes gln icinde Yoénetim Kurulu tarafindan mahallin en buyik mulkiye
amirine yazi ile bildirilir.

MADDE 27: FESIH HALINDE MAL VARLIGININ TASFIYESI

Dernegin feshine karar verilmesi halinde bitiin mal, para ve haklari istanbul ilinde
faaliyet gosteren Turkiye Uclincti Sektdr Vakfi'na (TUSEV) devir ve teslim edilir.
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SEKINCi BOLUM

Dernek Kurucu Uyeleri

MADDE 28: DERNEK KURUCU UYELERI

Dernek kurucularinin ad ve soyadlari,
ikametgahlari agsagida gosterilmigtir.

meslek ve/veya sanatlari,

uyruk ve

S. I

No (AdI Soyadi Uyrugu Meslegi  |kametgah Adresi

1  |AGAH UGUR T.C Yonetici

2 AHTER KUTADGU [T.C 'YOnetici
ARZUM

3 MELEKSOY T.C 'YOnetici

4 AYSE DILEK SAKATT.C. 'YOnetici

5 DIDEM ALTOP T.C 'YOnetici

6 DILEK SABANCI [T.C 'YOnetici

7 ERDAL YILDIRIM [T.C 'YOnetici

3 KORAY ARIKAN [T.C 'YOnetici
LEVENT AVNI

0 ERSALMAN T.C 'YOnetici
NURI M. 3

10 |COLAKOGLU T.C 'YOnetici

11 VIVEK VIG Hindistan  [Yonetici

12 |[YILMAZ ARGUDENTIT.C 'YOnetici

13 [ZEYNEP ULUER [T.C 'YOnetici
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